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GEMEINSAME RESOLUTION

Pflegeausbildung attraktivieren

Pflegeausbildungen sind typischerweise ein-, zwei- oder dreijahrig und um-
fassen damit zwischen 1.600 bis 4.800 Ausbildungsstunden. Circa 50% der
Ausbildungszeit erfolgt im Rahmen von Praktika. Die Praktikantinnen leisten
damit informell schon wahrend der Ausbildung einen unschéatzbaren Beitrag
zur pflegerischen Versorgungslage. An Krankenpflegeschulen des Landes er-
halten die Schulerinnen derzeit dafiir nur ein kleines Taschengeld. Fir Stu-
dierende an der FH bzw. Schilerlnnen an privaten Einrichtungen sind dies
unbezahlte Pflichtpraktika.

Da die Herausforderungen fir die Pflegeversorgung durch die Alterung der
Gesellschaft und die Zunahme komplexer Versorgungsbedarfe weiter zuneh-
men werden, ist eine attraktive Pflegeausbildung unabdingbar. Dies umso
mehr, als die aktuellen Austritte aus den Pflegeberufen erschwerend hinzu-
kommen. Insgesamt wird die gesellschaftliche Relevanz dieser Berufsgrup-
pen zunehmen und der Pflegebedarf weiterhin ansteigen. Es braucht alleine
bis zum Jahr 2030 Osterreichweit ca. 100.000 zusatzliche Pflegekréafte. Da
derzeit die Lebensstandardsicherung der Auszubildenden in den meisten Fal-
len, letztlich auch infolge des geringen Taschengeldes, nicht gesichert ist, soll
ein Ausbildungsgeld, unabhéangig von der Ausbildungsform und analog wie es
Polizeischilerinnen erhalten, geschaffen werden.

Die Vollversammlung der Steirischen Arbeiterkammer fordert daher die Bun-
desregierung dazu auf, anstelle des derzeitigen Taschengeldes fir alle in der
Pflege Auszubildenden ein Ausbildungsgeld unabhangig von der Ausbil-
dungsform und analog der H6he, wie es Polizeischilerinnen erhalten, zu ge-
wahren. Auszubildende mit anderen Einkommen oder diese ersetzenden
Transferleistungen sollen einen entsprechenden Differenzbetrag erhalten.
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