
2016

WORÜBER WIE


 M

ehr zu d
en Leistung

en d
er A

K
 unter: w

w
w

.arb
eiterkam

m
er.at/fakten

DIE 3 SÄULEN – ZUSAMMENHALT 

A
K

, Ö
G

B
/G

ew
erkschaften und

 B
etrieb

srätInnen hab
en ein g

em
einsam

es Z
iel: 

d
as W

o
hl d

er A
rb

eitnehm
erInnen.

W
issen ist M

acht. W
er ko

m
p

etent verhand
eln w

ill, m
uss B

escheid
 w

issen.  
In unseren K

ursen erhalten B
etrieb

srätInnen d
as nö

tig
e K

no
w

-H
o

w
.

Z
ahlen auf d

en T
isch. B

ei Verhand
lung

en ist es w
ichtig

, d
ie richtig

en Z
ahlen 

p
arat zu hab

en. D
ie A

K
 unterstützt d

ie G
ew

erkschaften b
ei K

o
llektivvertrag

s-
verhand

lung
en m

it B
ranchenanalysen.

W
er schnell hilft, hilft d

o
p

p
elt. D

as g
ilt b

eso
nd

ers, w
enn d

ie Firm
a p

leiteg
eht. 

M
it ihrem

 Inso
lvenzschutzverb

and
 helfen A

K
 und

 Ö
G

B
 d

en A
rb

eitnehm
erInnen, 

d
am

it sie rasch ihr G
eld

 b
eko

m
m

en. 

G
em

einsam
 stärker. A

K
, Ö

G
B

, d
ie G

ew
erkschaften und

 B
etrieb

srätInnen  
b

ew
irken g

em
einsam

 auch auf p
o

litischer E
b

ene viel – zum
 B

eisp
iel d

ie  
Lo

hnsteuersenkung
, d

ie d
en A

rb
eitnehm

erInnen 2016 eine E
ntlastung

 um
  

5 M
illiard

en E
uro

 b
rachte.

AK_Funktionärsbroschüre_2017_A6_20Seiten.indd   2-3
07.08.17   14:57


