VOLKSHOCHSCHULE IN GRAZ

Die Volkshochschule.
Koflacher Gasse 7
8020 Graz

Eine Bildungseinrichtung der steirischen Arbeiterkammer.
Meine AK. Ganz grol fiir mich da. AK-Hotline: 05 7799-5000

www.akstmk.atﬁ
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Der Digi-Bonus

21,5 Millionen Euro investiert die AK Steiermark in den nachsten finf
Jahren in die digitale Qualifizierung ihrer Mitglieder. Ein Teil davon
flieRt in den Digi-Bonus - damit will die AK Beschaftigten helfen,

fit fir die Arbeitswelt von morgen zu werden. Die Férderung fiir
digitale Aus- und Weiterbildung betragt bis zu 300 Euro pro Person.
Den Digi-Bonus beantragen kénnen alle Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer, die Mitglied der Arbeiterkammer Steiermark sind. Der
Digi-Bonus kann unter anderem bei der VHS eingeldst werden.

Der Projektfonds Arbeit 4.0

Mit dem Projektfonds Arbeit 4.0 férdert die AK Steiermark Projekte,
die dazu filhren, dass Beschéftigte von modernen Technologien
profitieren und ihre Arbeitsplatze erhalten bleiben. Projekte einrei-
chen kénnen unter anderem Betriebsréte, Arbeitnehmerinnen- und
Arbeitnehmergruppen, Gewerkschaften oder 6ffentliche Bildungs-
einrichtungen. Die eingereichten Projekte werden von einem Fach-
beirat bewertet. Die Hohe der Férderung kann bis zu 200.000 Euro
pro Projekt betragen.

Der Bildungsscheck

Zweimal pro Jahr, jeweils vor Beginn des Sommer- und des Win-
tersemesters, erhalten alle Mitglieder der Arbeiterkammer einen
personlichen Bildungsscheck im Wert von 60 Euro. Damit kdnnen
AK-Mitglieder das groBe Kursangebot der Volkshochschule fiir ihre
persénliche Weiterbildung nutzen. Die Bildungsschecks kénnen auch
an Ehepartnerin und Ehepartner bzw. Lebensgefahrtin und Lebens-
geféhrten oder die Kinder weitergegeben werden.

Das Karenzbildungskonto

Mit dem Karenzbildungskonto hat die AK Steiermark ein ,Zuckerl”

flr alle frischgebackenen Eltern. Alle Kinderbetreuungsgeldbeziehe-
rinnen, die Mitglied der AK Steiermark sind, haben auf das Konto mit
einer Gutschrift von 1.000 Euro Anspruch. Dieser Betrag kann bis zum
zweiten Geburtstag des Kindes in mehreren Kursen bei der VHS ein-
geldst werden. Die AK bietet in Graz wahrend Kursen, Rechtsberatun-
gen und Veranstaltungen nach Voranmeldung kostenlose Betreuung
fur Kinder ab dem zweiten Lebensmonat an.



VORWORT

In Zeiten der Digitalisierung und der flexiblen - zeitlich wie raumlich - Arbeitsgestaltung wird es immer wichtiger, innovative,
moderne, soziale und qualitativ hochwertige Wege in der Aus- und Weiterbildung zu finden und anzubieten. Diese Wege
sollten, damit das Lernen auch gelingt und die Gesundheit erhalten bleibt, arbeitnehmerinnen- und arbeitnehmerfreundlich,
regional, vielféltig und dennoch kostenschonend gestaltet sein.

Das neue AK-Bildungszentrum Volkshochschule in Graz bietet seinen Kundinnen und Kunden alle diese Méglichkeiten, um sich
kreativ, gesundheitsbewusst, im Sprachbereich usw. weiterzubilden und zu informieren. Auf 6.000 energieneutral gebauten
Quadratmetern kdnnen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer in 43 Seminarrdumen, davon 13 Bewegungsraumlichkeiten,

3 EDV-Studios, 8 Werkstatten, 12 Sprachlabore, einem voll ausgestatteten Turnsaal und einem modernst ausgeriisteten Film-
studio, Aus- und Weiterbildung zukunftsorientiert mit innovativen und gut ausgebildeten Kursleiterinnen und Kursleitern
buchen und besuchen.

Frei nach dem Motto: Wer nichts weil3, muss alles glauben!
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DIE NEUE VHS IN GRAZ

Am 7. September 2019 wird die neue Volkshochschule Graz
und Graz-Umgebung an ihrem neuen Standort in der Kofla-
cher Gasse 7 offiziell erdffnet.

Rund 20 Millionen Euro hat die AK Steiermark in den Neubau
ihres Bildungszentrums investiert. Damit reagiert die AK auf
den starken Anstieg der VHS-Besucherinnen und -Besucher in
den letzten Jahren und den dadurch gréBBeren Platzbedarf.

Neue Raume
Der Neubau in der Koflacher Gasse darf als eine der moderns-
ten Bildungseinrichtungen Europas gelten.

Im Vergleich zum alten Standort bietet die neue Volkshoch-
schule viele zusatzliche Raumlichkeiten. Unter anderem
finden auf einer Flache von rund 6.000 Quadratmetern ins-
gesamt 43 Seminarraume Platz.

Neue Kurse

Doch nicht nur die Infrastruktur ist nagelneu — auch das bis-
her schon umfangreiche Angebot der VHS wird um etliche
Kurse erweitert. So wird unter anderem ein Vorbereitungs-
training firs Sportstudium im Bereich Leichtathletik, Tanzen,
Gerateturnen, Ballspiele und Schwimmen angeboten. Auch
im kuinstlerischen Bereich tut sich einiges: Neben Theater-
workshops finden etwa Ausdruckstanz-Kurse statt, zudem
gibt's von Schauspieler Michael Rast unter dem Titel ,Close-
up: Wie présentiere ich mich optimal vor der Kamera?” pro-
fessionelle Tipps. In Sachen Kulinarik kann die VHS ebenfalls
einige SchmankerIn servieren. So werden beispielsweise
Themenkochkurse ebenso angeboten wie Weinseminare

mit Sommeliere Sara Kos. Auch sonst kann sich das vielfdlti-
ge VHS-Programm sehen lassen: Mit Angeboten wie einem
Knigge-Kurs, der Einfiihrung in die Programmierung von Apps
oder Designkursen sollte fiir jede und jeden etwas dabei sein.



DIE GESCHICHTE DER VHS

Die Volkshochschule versorgt die Steirerinnen und Steirer
seit Jahrzehnten mit einem reichhaltigen und vielfaltigen
Bildungsangebot. So kann die Volkshochschule Steiermark
auf eine mehr als 70-jahrige Geschichte zuriickblicken. 1947
wurde die Volkshochschule der Arbeiterkammer Steiermark
als eigene Abteilung gegriindet. Der Auftrag lautete: ,dem
Einzelnen zu helfen, seine Personlichkeit zu entwickeln®.

70 Jahre spater wurde die VHS in den Verein der Volkshoch-
schule Steiermark ausgegliedert, die AK blieb aber Eigen-
tumerin.

Vielféltiges Kursangebot

Die Volkshochschule Graz/Graz-Umgebung ist eine von elf re-
gionalen VHS-Dienststellen mit 220 Standorten in der gesam-
ten Steiermark, die wiederum von elf Leiterinnen und Leitern
gefiihrt werden. Mit rund 5.000 Kursen zu verschiedensten
Themen von Gesundheit Gber Elternbildung und Sprachen
bis hin zu Naturwissenschaften bietet das VHS-Programm fir
jeden Geschmack und Wunsch etwas. Knapp 66.000 Steire-
rinnen und Steirer nutzen jahrlich das VHS-Kursangebot. Und
die Kurse erfreuen sich wachsender Beliebtheit, wie etwa
aktuelle Zahlen der VHS Graz/Graz-Umgebung zeigen.

Viele Frauen nutzen das VHS-Angebot

So wurden im Jahr 2018 alleine an der VHS Graz 1.773 Kurse
durchgefiihrt, um 9,3 Prozent mehr als noch im Jahr davor.
Die Zahl der Kursteilnehmerinnen und -teilnehmer stieg um
6,1 Prozent auf 26.695 Personen. Die drei gréSten Gruppen
davon waren mit 66,4 Prozent die Angestellten, mit 15,1
Prozent Arbeiterinnen und Arbeiter und mit 8,5 Prozent
ASVG-Pensionistinnen und -Pensionisten. Die Grazer Kursteil-
nehmerinnen bzw. -teilnehmer sind iiberwiegend weiblich
(zu 82 Prozent) und durchschnittlich 35 bis 45 Jahre alt. Die
meisten Kurse entfallen auf die Bereiche Korper und Gesund-
heit (66,3 Prozent), Sprachen (19,8 Prozent) sowie Gesell-
schaft und Kultur (7,2 Prozent).
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Die neue Volkshochschule Graz ist eine der modernsten
Bildungseinrichtungen Europas. Das Bildungszentrum der
Arbeiterkammer Steiermark verfiigt Gber insgesamt 43 Semi-
narrdume auf fast 6.000 Quadratmetern Fldche. Die Liste der
neuen Raumlichkeiten ist lang — eines der ,Prunkstlicke” ist
aber mit Sicherheit das Ton- und Filmstudio, das mit seiner
technisch hochwertigen Ausstattung keine Wiinsche offen-
dsst.

Topfern, kochen, turnen

Weitere Highlights, mit denen die VHS kiinftig aufwarten
kann, sind ein nagelneuer Topferraum inklusive Topfer-
scheiben und Brennofen sowie eine spektakulédre Schul- und
Schaukiiche. Freilich hat die neu errichtete VHS auch sonst
enorm viel zu bieten - beispielsweise einen Werkraum fiir
Radreparaturkurse oder naturwissenschaftliche Experimente,
Atelierrdume fir Mal- und Zeichenkurse und einen Nahraum

mit neuen Ndhmaschinen. AuBerdem stehen fiir Kursbesu-
cherinnen und -besucher verschiedene Proberdume fir Mu-
sik und Gesang zur Verfligung, dazu noch ein Vortragssaal,
EDV-Raume, Sprachrdume mit neuester Technik, Bewegungs-
rdume fiir kleinere Kursgruppen und drei voll ausgestattete
grofe Turnséle, die zu einer 400 Quadratmeter grol3en Halle
verwandelbar sind.

Bibliothek und Kinderwelt

Nattirlich verfiigt die Volkshochschule Graz auch iber eine
hauseigene Bibliothek. Dariiber hinaus gibt es Ruhezonen,
eine Cafeteria mit Innen- und Aulenbereich sowie eine Dach-
terrasse, die fiir Veranstaltungen genutzt werden kann. Fir Fa-
milien besonders interessant: In der hauseigenen ,Kinderwelt”
wird Betreuung fiir die Kleinen geboten. Selbstverstandlich
sind alle Raume in der VHS barrierefrei zuganglich, das gesam-
te Gebdude ist mit WLAN und Klimaanlage ausgestattet.



GESUNDHEITSKOMPETENZ, ERNAHRUNG & BEWEGUNG

Gesundheitskompetenz ist die Fahigkeit des/der Einzelnen, im
taglichen Leben Entscheidungen zu treffen, die sich nachhal-
tig positiv auf die eigene Gesundheit und das eigene Leben
auswirken - zu Hause, in der Freizeit oder am Arbeitsplatz.

Die neue Volkshochschule bietet mit ihren 13 komplett
neuen und modern ausgestatteten Bewegungsraumlich-
keiten, einem vollsténdig ausgestatteten Turnsaal (Bouldern,
Volleyball, Badminton, Intervalltraining, Qi Gong, Capoeira,
Full Body Workout, Aerobic, Yoga, ...) und einer riesigen
Schul- und Schaukiiche (Cucina italiana - Kochen in ita-
lienischer Sprache, Brotbackkurse, Fischmen, ...) nun die
uneingeschrankte Mdglichkeit, in allen Bereichen und Aus-
pragungen lhr persdnliches Wohlbefinden zu verbessern, auf
Ihre Wiinsche im gesamten Bewegungs- und Erndhrungs-
bereich einzugehen und damit praventiv fiir hre personliche
Gesundheit zu sorgen. We like to move you!

SPRACHEN

Hablas espariol? - Parles-tu francais? - Parli italiano? - Do
you speak English? - Puhutko suomea?

Sprache ermgglicht es uns, mit anderen Menschen in Ver-
bindung zu treten und die vielféltigsten Situationen zu l6sen,
kommunikative Aufgaben zu erfiillen, die wir in den verschie-
denen Lebensbereichen vorfinden. Wir kénnen Gedanken,
Geflihle, Tatsachen und Meinungen in eigenen Worten in
einer anderen Sprache vermitteln und auch auf andere Men-
schen und Ansichten reagieren. Das 6ffnet uns das Tor zu an-
deren Landern und Kulturen. Die Welt wird so zu einem Dorf
mit vielen neuen Bekannten und Freunden. Die neue Volks-
hochschule bietet mit 12 komplett neuen, technisch hoch-
wertigen und innovativ ausgestatteten Sprachkursraumen
die Méglichkeit, gezielt die Sprache lhrer Wahl fir Urlaub, Job
oder Familie in kurzer Zeit in einem angenehmen Umfeld mit
gleichgesinnten und interessierten Menschen zu erlernen.



Kunst und Kreativitat geben uns die Moglichkeit, den Alltag
zu einem bunten Geschenk des Lebens werden zu lassen.

Kreatives Schaffen bezieht sich auf die Umsetzung einer

Idee anhand eines Materials, Mediums oder Instruments, um
einen kiinstlerischen Prozess zu beginnen, ein Werk zu er-
schaffen oder es zu einer Auffiihrung zu bringen. Kreativitét
ist eine wichtige Voraussetzung fiir Innovationskraft und L6-
sungskompetenz bei neuen Herausforderungen in Alltag und
Beruf — und kann sogar die Funktion der Resilienz erfillen.

In den Raumen fiir kreatives Schaffen ist daflir Gelegenheit

- ob Schreiben, Malen, Topfern, Musizieren, Goldschmieden
oder Fahrrdder reparieren. Neu ist unser Ton- und Filmstudio,
in dem Sie Ihrer audiovisuellen Kreativitdt unter geschulter
Anleitung freien Lauf lassen kdnnen: Erstellen Sie Ihr eige-
nes You tube-Video, lhren eigenen Film oder Ihren eigenen
Radiobeitrag.

Digitale Kompetenz ist weder aus der Arbeitswelt noch aus
der Freizeit und der Kommunikation wegzudenken. Sicher,
reflektiert und kritisch mit Informations- und Kommunika-
tions-Technologien (Handy, Tablet, Laptop, Siri, Alexa) um-
zugehen, ist ein wichtiger Aspekt des sozialen Lebens sowie
ein klares Bildungsziel der Volkshochschule Steiermark. In
den drei neuen und top-ausgestatteten EDV-Raumlichkeiten
der VHS konnen sich unsere Kursteilnehmerinnen und -teil-
nehmer auf modernstem Niveau diesen aktuellen Themen
nahern.

Hier kénnen Sie gemeinsam mit anderen interessierten Per-
sonen, begleitet von den hervorragend geschulten VHS-Refe-
rentinnen und -Referenten, den sicheren Umgang mit Anwen-
dungsprogrammen, verschiedensten digitalen Technologien
und Gerdten sowie die reflektierte und gezielte Nutzung von
Social Media wie Weblogs, Wikis oder sozialen Netzwerken



ELTERNAKADEMIE (ELTERN UND KIND) - DIE KINDERWELT

Die neue Volkshochschule bietet allen Eltern und interessier-
ten Personen im Rahmen der VHS-Elternakademie eine Viel-
zahl an verschiedensten wichtigen und innovativen Kursen
flr Sie und natdrlich fiir Ihr Kind oder Ihre Kinder.

Hier kénnen Sie in den neuen Kursraumen mit gepolsterten
Boden die Freude an der gemeinsamen Bewegung, Entwick-
lung und kiinstlerischen Entfaltung Ihres Kindes entdecken.
Lernen und beobachten Sie Fortschritte in der Kommunikati-
on und der Bewegung. Ein weiteres Service der neuen VHS ist
die neu errichtete und erweiterte Kinderwelt mit gepflegtem
und begriintem AuBenbereich. Hier haben Sie die Mdglich-
keit, Ihr Kind wahrend eines Kursbesuches vertrauensvoll in
die Hande der geschulten Padagoginnen und Padagogen im
Erdgeschol3 zu Gibergeben. Dort werden Ihre Kinder liebevoll
betreut, und Sie kdnnen in der Zwischenzeit sorgenfrei lhren
Kurs an der Volkshochschule genieB3en.

LERNKOMPETENZ, INKL. BASIS- & GRUNDBILDUNG

Wie beginne ich, neues Wissen aufzunehmen? Wie kann

ich es vertiefen und welche Lernstrategien und -techniken
kénnen mir dabei helfen? Lernkompetenz ermdglicht es uns,
einen Lernprozess zu beginnen, weiterzufiihren und das
eigene Lernen, sowohl durch Zeit- und Informationsmanage-
ment als auch durch entsprechende Lernstrategien und Lern-
techniken, alleine und in der Gruppe weiterzuentwickeln, um
Kenntnisse und Fahigkeiten in einer Vielzahl von Kontexten

- zu Hause, bei der Arbeit, in Bildung und Beruf - gewinn-
bringend zu nutzen und anzuwenden.

Basishildung bzw. Grundbildung ist der Oberbegriff fiir
grundlegende Kompetenzen (Lesen, Schreiben, Rechnen fiir
den Alltag), die Voraussetzung sind, um bei gesellschafts-
relevanten und/oder politischen Themen im privaten Umfeld
sowie im beruflichen Alltag mitreden bzw. mitwirken zu
kénnen.



POLITIK, GESELLSCHAFT UND SELBSTKOMPETENZ

In diesem Bereich werden Fragen zu den Themen Arbeitswelt
von morgen, neues Wirtschafts- und Finanzsystem, Migra-
tion, persénliche Kompetenzen oder Kommunikation im
Allgemeinen mit Praxisreferentinnen und -referenten sowie
Wissenschafterinnen und Wissenschaftern gemeinsam dis-
kutiert und beantwortet. Dazu gehort auch die Vermittiung
von philosophischem, psychologischem, soziologischem,
historischem und kulturgeschichtlichem Wissen.

Dies wird in der neuen VHS von den modernsten Medien
unterstiitzt und online oder persdnlich vermittelt. Hier
werden zusétzlich zum Wissenserwerb die eigene Identitét,
die autonome Handlungsfahigkeit, Selbstreflexion, Selbst-
verantwortung und Selbstbestimmung in Hinblick auf die
korperliche, geistig-seelische und soziale Entwicklung unter-
stiitzt. Beispiele fiir Kurse in diesem Bereich: ,Mit personlicher
Kompetenz zum Erfolg” oder auch ,Umgang mit schwierigen
Gesprachspartnerinnen und -partnern.”
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NATUR, WISSENSCHAFT, NACHHALTIGKEIT UND TECHNIK

Im neuen Bereich Natur, Wissenschaft, Nachhaltigkeit und
Technik starken wir lhre (natur-)wissenschaftliche Kompe-
tenz, denn das Erleben und Begreifen der Natur kann eine
wunderschone Erfahrung darstellen. In der neuen VHS ver-
mitteln wir Methoden und Modelle, um die Natur und ver-
schiedenste technische Ablaufe und Vorgdnge noch besser
erfassen und verstehen zu kénnen. Wir wenden gemeinsam
naturwissenschaftliche Erkenntnisse und Methoden an, um
Antworten auf viele menschliche Wiinsche oder Bed(rfnisse
zu finden.

Dabei sind zusatzlich auch kulturelle, soziale, 6konomische,
6kologische und politische Voraussetzungen, Erfordernisse
sowie deren Folgen und Auswirkungen zu berticksichtigen
und zu bedenken. Kurse zu diesen Themen sind beispiels-
weise: ,Einflihrung in die Elektrotechnik” oder ,Naturwissen-
schaftliche Experimente fiir Klein und GroR.”


https://stock.adobe.com
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LEITBILD DER VHS

Die VHS ist als gemeinnlitziger Verein strukturiert und unterliegt den gesetz-
lichen Grundlagen des dsterreichischen Vereinsgesetzes.

Die Gesamtleitung unterliegt der Geschaftsfiihrung der VHS und dem Leiter
des Kuratoriums, dem Kurator. Die Eigentiimerinnen- und Eigentlimervertre-
tung des Vereins ist das Kuratorium (kollegiale Aufsichtsbehérde und Betreu-
ungsstelle) der VHS, das sich aus den von der AK nominierten Vertrauensleu-
ten zusammensetzt. Der Président der AK ist desgleichen Kurator der VHS.

WIE SEHEN WIR BILDUNG?

Wir sehen Bildung als einen lebensbegleitenden Lernprozess, der den kogniti-
ven, affektiven und psychomotorischen Bereich - also den ganzen Menschen
- umfasst. In diesem Sinne ist Bildung der Erwerb, die Verarbeitung, verant-
wortliche Anwendung und Reflexion von Wissensinhalten, die Herausbildung
und kritische Uberpriifung von Einstellungen und Haltungen, die Entfaltung
von Fahigkeiten sowie die Aneignung und Weiterentwicklung von Fertigkei-
ten.

Folgende Werte lebt und verfolgt die VHS nachhaltig, sie sind messbar und
werden in den Jahresberichten auch sichtbar gemacht, um Verbesserungen
und/oder Adaptionen in allen Bereichen zu erméglichen. Diese Werte sind:

+ Kundinnen- und Kundenorientierung

+ Hochste Qualitat

« Evaluierung und Weiterentwicklung

+ Wertschatzender Umgang mit allen Menschen
« Mitarbeiterinnen- und Mitarbeiterorientierung

Ziel der VHS ist es, die individuellen Interessen aller Weiterbildungsinteressier-
ten durch qualitativ hochwertige Aus-, Fort- und Weiterbildung zu fordern. Alle
Aus-, Fort- und Weiterbildungen werden fiir eine ganz spezielle Zielgruppe ent-
worfen, damit nicht nur die individuellen Anforderungen erfiillt werden kon-
nen, sondern auch den Arbeitsmarkterfordernissen entsprochen werden kann.

Josef Pesserl

Wolfgang Krenn

Glinter Steinbauer

Dr. Michael Russ
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Gernot Acko

Dr. Wolfgang Bartosch
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Dr.n Ute Sonnleitner

Josef Pirker

MMag. Dr. Martin H. Bauer
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