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Josef Pesserl 
Präsident der Arbeiterkammer Steiermark 

Mit dem Beginn des Studiums fällt 
der Startschuss in einen neuen 
Lebensabschnitt. 
In diesem Zusammenhang tun 
sich viele Fragen auf. 
Die vorliegende Broschüre 
gibt einen Überblick über die 
wichtigsten Punkte, die es zu 
beachten gilt. Für alle darüber 
hinaus gehenden Fragen stehen 
die Expertinnen und Experten 
der steirischen Arbeiterkammer 
jederzeit zur Verfügung.  
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WER IST DIE 
AK STEIER-

MARK? 

DIE ANGEBOTE SIND 
FÜR DICH KOSTENLOS! 

Die Arbeiterkammer Steiermark ist deine erste 
Kontaktadresse bei Fragen oder Problemen im Job. 
Sie vertritt die Interessen der Arbeitnehmer:innen, so 
wie sich die Österreichische Hochschüler:innenschaft 
(ÖH) um die Anliegen der Studierenden kümmert. 

ABER WIESO SOLL DICH ALS STUDENT:IN 
DIE ARBEITERKAMMER INTERESSIEREN? 
Weil die Arbeiterkammer Steiermark nicht für 
Beschäftigte, sondern auch für DICH als Student:in 
da ist! 

Ganz besonders, wenn du neben deinem Studium 
arbeitest oder im Rahmen deiner Ausbildung ein 
Praktikum absolvierst. Aber auch bei Fragen zu 
fnanziellen Förderungen oder Konsumentenschutz 
bist du bei uns richtig. 

Auf den nächsten Seiten bekommst du von uns 
einige Tipps, die dir den Start ins Studium und den 
Weg durch dieses erleichtern werden. 
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CHECKLISTE STUDIUM 
WENN´S SCHON LOSGEHT:FALLS DU NOCH NICHT SICHER 
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s?otheksausweili Bib 
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ARBEIT UND 
STUDIUM 
DABEI KANN DIR DIE 
ARBEITERKAMMER HELFEN:

 Was ist eine geringfügige Beschäftigung? 
 Wieviel darf ich neben der Studienbeihilfe 

 verdienen?
 Bin ich als freie:r Dienstnehmer:in oder als 

 geringfügig BeschäftigteR versichert? 
 Was muss ich bei einem Job auf 

 Werkvertragsbasis beachten? 

Fast zwei Drittel aller Studierenden sind neben 
ihrem Studium erwerbstätig. Wenn auch du 
neben dem Studium arbeitest oder vorhast, dies 
zu tun, musst du beachten, dass sich das 
Einkommen auf Stipendien und Familienbeihilfe 
auswirken kann! (Mehr Infos auf Seite 9) 

Zu allen Fragen rund ums Arbeitsrecht bieten 
wir dir umfassende Beratung – KOSTENLOS! 

 Anja G. ist neben ihrem FH-Studium 

als Teilzeitkraft geringfügig in einem 

Modegeschäft tätig. Ihre Arbeits-

kolleg:innen bekommen auf ihrer 

Lohnabrechnung im Juni einen Urlaubs-

zuschuss – sie aber nicht. Im ersten 

Moment ist Anja G. verwundert, doch 

dann entschließt sie sich, in Erfahrung 

zu bringen, ob dies korrekt ist.

?

 Nein, denn wie jedeR Arbeitnehmer:in 
haben auch Teilzeitkräfte und 
geringfügig Beschäftigte Anspruch auf 
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, wenn 
der entsprechende Kollektivvertrag 
Sonderzahlungen vorsieht. 

INFOS: 
05 77 99 
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FH - PFLICHT-
PRAKTIKUM 

Du studierst an einer FH und musst im Rahmen 
deines Bachelorstudiums ein oder mehrere 
Pfichtpraktika absolvieren? 

FOLGENDE FRAGEN KÖNNEN 
AUFTAUCHEN:

 Was ist eigentlich ein Pfichtpraktikum?
 Was ist der Unterschied zwischen einem 

 „normalen Job“ und einem 
 Pfichtpraktikum?

 Bekomme ich das Praktikum bezahlt?
 Habe ich Anspruch auf Urlaub?
 Bin ich während meiner Praktikumszeit 

 versichert?
 Was ist zu tun, wenn ich krank werde? 

Unsere Expert:innen helfen dir gerne weiter. 

INFOS: 
05 77 99 - DW 2427 
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VERSICHERUNG - 
WIE, WAS, WANN, WO? 

? Paul K. fährt täglich mit dem Rad 
zur FH. An einem stressigen Mon-
tag übersieht er ein herankom-
mendes Auto und hat einen Unfall. 
Es ist ihm nicht viel passiert, aber 
er möchte sich gerne vom Arzt 
durchchecken lassen. Jetzt stellt er 
sich die Frage: „Bin ich eigentlich 
versichert?“

 Als Studierender bist du im Rahmen der 
ÖH-Mitgliedschaft automatisch unfallver-
sichert. Diese Versicherung ist jedoch eine 
reine Unfallversicherung und deckt daher 
keine Behandlungskosten! Diese 
Deckungen sind von der Krankenversiche-
rung zu leisten. 

INFOS: 
05 77 99-0 

Krankenversichert bist du automatisch, wenn du über 
der Geringfügigkeitsgrenze erwerbstätig bist. Ist das 
nicht der Fall, kannst du dich bei deinen Eltern oder auch 
deiner/deinem Lebens- oder Ehepartner:in mitversichern 
lassen. Wer das nicht (mehr) kann oder möchte, kann eine 
studentische Selbstversicherung abschließen. 

HINWEIS: 
Schüler:innen und Studierende sind grundsätzlich bei den 
Eltern mitversichert und haben so Anspruch auf Leistungen 
der Krankenversicherung bis zum vollendeten 18. Lebens-
jahr. Werden die entsprechenden Voraussetzungen für die 
Mitversicherung (Alter unter 27 Jahren, Leistungsnachweis 
wie bei der Familienbeihilfe) erfüllt, kann eine Mitversiche-
rung bei den Eltern (auch Groß- und Stiefeltern) oder bei 
der Ehegattin/dem Ehegatten beantragt werden. 

WICHTIG! 
Verdienst du in deinem Ferialjob über der 
Geringfügigkeitsgrenze, bist du vollversichert. 
Ist der Ferialjob beendet, musst du der Krankenkasse 
bekanntgeben, dass du die Mitversicherung wieder 
beanspruchen willst! 
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DEINE Rechte 
Als Konsument:In 
INTERNETFALLE „GRATIS-SOFTWARE“ 

? Matthias S. hat beim Surfen im Internet 
eine vielversprechende Gratis-Software 
entdeckt und diese auf seinen Computer 
runtergeladen. Das Programm funktioniert 
gut und Matthias freut sich über seinen 
„Fang“. Doch zwei Wochen später fattert 
ihm ein Mahnschreiben von einem Anwalt 
ins Haus: Er wird gedrängt, die Software zu 
bezahlen und dafür mehrere hundert Euro zu 
überweisen. Was tun?

 Nur nicht einschüchtern lassen! 
Und vor allem: Nicht gleich bezahlen! 

Bei solchen oder ähnlichen Problemen oder 
Unklarheiten wende dich an unsere Expert:in-
nen für Konsumentenschutzfragen. 
Sie kennen sich aus und helfen dir zuverlässig 
und kostenlos weiter. 

DABEI HELFEN WIR DIR:
 Zu hohe Handyrechnung?
 Gebrauchtes Auto gekauft … 

 gleich kaputt?
 Wie lange ist die Gewährleistung für 

 den neuen Laptop?
 Kann ich die gekauften Jeans 

 einfach umtauschen? 

INFOS: 
05 77 99 - DW 2396 
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FÖRDERUNGEN: 
05 777 99 - DW 2355 

FAMILIENBEIHILFE: 
05 77 99 - DW 2501 

STIPENDIEN 
& CO. 

Aller Anfang ist teuer! Gerade zu Beginn deines Studiums 
wirst du mit Rechnungen überhäuft: Studiengebühren, 
Studierendenwohnheim und Lernmaterialien sind nur eini-
ge von vielen Ausgaben. Informiere dich rechtzeitig über 
mögliche Förderungen und die Anspruchsvoraussetzungen. 

WIE ZUM BEISPIEL:
 Staatliche Studienbeihilfe

 Studienbeihilfe der AK-STMK
 Familienbeihilfe
 SelbsterhalterInnenstipendium
 Besondere Studienunterstützung des BMWFW 

Unsere BeraterInnen der Bildungshotline stehen für 
alle Fragen rund um Stipendien, Förderungen & Co. 
zur Verfügung. 

Wenn du dich über die Familienbeihilfe informieren 
willst oder dich fragst, was du von der Steuer absetzen 
kannst, kontaktiere einfach unsere Steuerrechthotline. 
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FÖRDERUNGEN 
FÜR 
STUDIERENDE 

AK-FÖRDERUNGEN 
WISSENSCHAFTLICHER ARBEITEN 

Die Arbeiterkammer Steiermark fördert eingereichte 
und approbierte Bachelor-, Diplom-, Masterarbeiten 
und Dissertationen mit einem Betrag von E 150.- 
bis zu E 650.-. Sie müssen an einer österreichichen 
Hochschule, Fachhochchule oder Pädagogischen 
Hochschule im Rahmen eines ordentlichen bzw. 
ordentlich konsekutiven Studiums erstellt und bereits 
approbiert worden sein. Das Thema muss für die 
Aufgaben der AK von Relevanz sein. Die Antragstellerin 
bzw. der Antragsteller muss den Hauptwohnsitz in der 
Steiermark haben und eine österreichische Hochschule 
besucht haben. Sie bzw. er selbst oder ein Elternteil 
muss Mitglied der Arbeiterkammer Steiermark sein. Die 
Einreichefrist endet am 31. Juli des jeweiligen 
Kalenderjahres. 

NEUGIERIG GEWORDEN? 
DANN INFORMIERE 
DICH NÄHER ÜBER DIE 
FÖRDERUNGEN: 

05 77 99 - DW 2352 
bildungsbeihilfen@akstmk.at 

mailto:bildungsbeihilfen@akstmk.at
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BEWERBUNG 

FÜR EINE ERFOLGREICHE BEWERBUNG MÜSSEN 

EINIGE PUNKTE BEACHTET WERDEN: 

VOR DER BEWERBUNG:

 Standortanalyse: Wo liegen meine Interessen? 

(Dabei kann dich die AK-Bildungsberatung unterstützen)

 nicht auf einen Beruf oder eine Firma fxieren

 

 über Berufsbild erkundigen

 auf Stellensuche gehen 

BEWERBUNGSUNTERLAGEN (MOTIVATIONS-

SCHREIBEN, LEBENSLAUF, ZEUGNISSE):

 prinzipiell schriftlich, auch per email möglich

 Rechtschreibung und Grammatik müssen perfekt sein

 Layout und Gestaltung sollen an den Beruf angepasst sein

 Lebenslauf muss vollständig sein

 Foto: aktuelles freundliches Foto (kein Passfoto)

 wichtig ist, sich als interessierte:r Bewerber:in hervorzuheben; 

 das aktuelle Zeugnis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen 

eventuell Talentproben mitschicken

 

DAS VORSTELLUNGSGESPRÄCH:

 übe vorher zu Hause und lass dir Feedback geben

 stelle dir häufg gestellte Fragen

 bereite auch unbedingt eine eigene Frage vor

 wähle ein zum Beruf/Unternehmen und deiner Person passendes Outft

 achte auf ein gepfegtes Äußeres

 höfiches Auftreten 

SEITE 012 

GERNE CHECKEN WIR 
DEINE BEWERBUNG. 
EINFACH EINEN TERMIN 
VEREINBAREN UNTER 
05 77 99 - DW 2352 
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AK BIBLIOTHEK 
GRATIS ENTLEHNUNG VON BÜCHERN, E-BOOKS UND AUDIOFILES 
FÜR STUDIERENDE. 

READ IT! 
Du brauchst Fachliteratur für ein Referat, Seminar oder deine VWA? 
Oder du willst dich einfach bei einem guten Buch entspannen? 

DANN KOMM ZU UNS IN DIE AK-BIBLIOTHEK. 
Du kannst bei uns ungestört schmökern, lernen oder an deiner Abschlussarbeit schreiben. 
Hier warten rund 65.000 Bücher, 100 Zeitschriften, 7.000 DVDs und über 4.000 Hörbücher 
auf dich. Wir unterstützen dich bei der österreichweiten Literaturrecherche und besorgen dir 
Bücher von anderen Bibliotheken! 

ANYTIME YOU WANT! 
Du brauchst kurzfristig ein Buch? Oder bist im Ausland und hast deinen Reiseführer zuhause 
vergessen? Dann besuch doch mal die digitale Bibliothek. Dort fndest du mehr als 30.000 
digitale Medien zum kostenlosen Download auf PC, Tablet, E-Book-Reader oder Smartphone. 
Das spart Zeit, Platz und Geld! 

HELLO! SALUT! HOLA! BON DIA! 
Nutze das kostenlose Sprachangebot (Audiofles) der digitalen Bibliothek 
rund um die Uhr – 86 Kurse in 24 Sprachen. 

INFOS UND REGISTRIERUNG UNTER: 
https://stmk.arbeiterkammer.at/service/digitalebibliothek 

https://stmk.arbeiterkammer.at/service/digitalebibliothek
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KONTAKT 
KAMMER FÜR ARBEITER UND ANGESTELLTE 
FÜR STEIERMARK 

Hans-Resel-Gasse 8-14 

8020 Graz 

ÖFFNUNGSZEITEN  MO, MI, DO: 8 − 16 Uhr 
 DI: 8 − 20 Uhr 
 FR: 8 − 13 Uhr 

SERVICENUMMER  05 77 99 - 0 

Neben den Kammer für Arbeiter und Angestellte vertritt 
auch die Österreichische Gewerkschaft die Interessen aller 
ArbeitnehmerInnen (www.oegb.at). 

Liebe Leserin, lieber Leser,
 
bitte bedenke, dass die in dieser Broschüre erklärten 
Ausführungen lediglich gesetzliche Regelungen darstellen 
und der allgemeinen Information dienen. Die konkrete 
Rechtslange in deinem Fall kann nur nach eingehender 
Betrachtung festgestellt werden. Sämtliche Inhalte unserer 
Druckwerke werden sorgfältig geprüft. Dennoch kann keine 
Garantie für Vollständigkeit und Aktualität der Angaben 
übernommen werden. 
Achte bitte deshalb auf das Erscheinungsdatum dieser 
Broschüre im Impressum. Manchmal reicht das Lesen einer 
Broschüre nicht aus, weil sie nicht auf jede Einzelheit 
eingehen kann.
 
Wenn die Komplexität deines Falles über die geschilderten 
Regelungen hinausgeht, ruf bitte unsere Hotline an: 
05 77 99 – 0 
Unter Umständen fndest du zu deiner Fragestellung auch 
weitreichende Hinweise im Internet: www.akstmk.at 

www.akstmk.at
www.oegb.at
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KLICK DICH REIN! 
Spannende Beiträge, Termine und Infos 

findest du auf: 

www.akyoung.at 

www.akyoung.at


05 77 99 - 0 
akyoung.at 

AK STEIERMARK 
Medieninhaber und Herausgeber: Kammer für Arbeiter und Angestellte für Steiermark 
Hans-Resel-Gasse 8 -14, 8020 Graz, Tel.: 05 77 99-0 

https://akyoung.at



