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Familienzeit + Familienzeitbonus
(,,bezahlter Papamonat®)

Rechtsanspruch

Erwerbstatigkeit 6 Monate vor Bezugsbeginn

Unterbrechung der Erwerbstatigkeit fir 28 bis 31 Tage
gemeinsamer Haushalt (Hauptwohnsitz)

Antrag bei Krankenversicherung innerhalb von 121 Tagen ab Geburt
keine Anrechnung auf KBG

Kranken- und Pensionsversicherung

Fur Geburten ab 1.1.2025: € 54,87 pro Tag (ca. 1.640,--);
Weihnachts- und Urlaubsgeld wie auch Urlaubstage werden

aliquot gekdurzt!!!

www. akstmk.atﬁ



Familienzeit + Familienzeitbonus
(,,bezahlter Papamonat®)

3 Meldefristen:

1) Spatestens 3 Monate vor dem errechneten Geburtstermin
Ist die Inanspruchnahme dem AG bekanntzugeben, bei
gleichzeitiger Bekanntgabe des Geburtstermins.

2) unverzugliche Meldung der Geburt

3) Spatestens 1 Woche nach der Geburt ist der tatsachliche Antritt
dem AG bekanntzugeben (28 — 31 Kalendertage)

Inanspruchnahme wahrend des Beschéaftigungsverbotes der Mutter

(frihestens ab Entlassung aus dem Krankenhaus) (
www.akstmk.atﬁ




Kinderbetreuungsgeld
Allgemeine
Anspruchsvoraussetzungen

Bezug der Familienbeihilfe
Lebensmittelpunkt von antragstellendem Elternteil und Kind in Osterreich
Gemeinsamer Haushalt (Hauptwohnsitz) mit dem Kind in Osterreich

Durchfiihrung + Nachweis der Eltern-Kind-Pass-Untersuchungen (neu: bis
18.Lm, sonst Reduktion KBG)

Der getrennt lebende Elternteil muss obsorgeberechtigt sein und die
Familienbeihilfe selbst beziehen

Einhaltung der Zuverdienstgrenze pro Kalenderjahr

www. akstmk.atﬁ




Kinderbetreuungsgeld
2 Systeme

PN

KBG-Konto einkommens-
abhangiges KBG

www. akstmk.atﬁ




Kinderbetreuungsgeld-Konto

18.759,84
1. Elternteil max. 2. Elternteil vorbehalten
15.016,10 3.743,74

www. akstmk.atﬁ




KBG-KONTO

Inanspruchnahme 1 Elterntell -
Gesamtbetrag ca. € 15.016,10 (flexibel vom 12.Lm bis 28.Lm =
mind. 365 und max. 851 Tage)
2.Geb.

KBG 1 ET mtl. ca. € 615,00
22.Lm.

KBG 1 ET mtl. ca. € 680,00

1.Geb.
KBG 1 ET mtl. ca. € 1.230,00

Spatere Anderung der Anspruchsdauer ein Mal pro Kind
auf Antrag bis spatestens 91 Tage vor Ablauf.

www. akstmk.atﬁ



KBG-KONTO

Inanspruchnahme beide Elternteile -

Gesamtbetrag ca. € 18.759,84 (flexibel bis 35. Lm = max. 1063
Tage) - davon € 3.743,74 Euro untbertragbar fur 2. ET

19. Lm 2.Geb.
And ET5 M t
KBG mtl. ca. € 780,00 et 2 Mona
15.Lm 19.Lm
And ET4M te,
KBG mtl. ca. € 985,00 O 2 Monate
12. Lm 15.Lm

KBG mtl. ca. € 1.230,00 A“fnﬁLzEzT&gﬂo

www. akstmk.atﬁ




Einkommensabhangige Variante

Ersatz des Erwerbseinkommens:

ab einem Bruttoeinkommen von ca. € 1.700,--

80 % des letzten Nettoeinkommens bzw. Wochengeldes
max. ~ € 2.400,--/Monat (max. € 80,12/Tag)

ZUVERDIENST: € 8.600 Euro / max. € 551,10 bt/Monat
Aufrechtes DV bei Geburt (Vorsicht bei Befristungen!)
182 Tage Beschaftigung vor Mutterschutz/Geburt

Vorsicht:
KEIN Anspruch auf Mehrlingszuschlag!

KEIN Anspruch auf Beihilfe zum KBG! a(ﬁ
www.akstmk.at




PARTNERSCHAFTSBONUS

bei Kontomodell und ea KBG

bel Teilung im Verhaltnis 50:50 bis 40:60
(1 ET mind. 124 Tage)

- € 500,-- pro Elternteil auf Antrag

www. akstmk.atﬁ




Karenz




Arbeitsrechtliche Karenz

einseitiger Rechtsanspruch der Eltern
Meldung binnen 8 Wochen nach der Geburt
bel spaterem Antritt: mind. 3 Monate vorher

Kindigungs- und Entlassungsschutz bis 4 Wochen nach dem
Ende der Karenz

Anrechnung der Karenz fur alle relevanten Anspriche (zB

Gehaltsvorrtuckungen)




Dauer einer Karenz

langstens bis zum 2. Geburtstag des Kindes

2-maliger Wechsel zwischen den Eltern
(zB. Mutter-Vater-Mutter)

beim ersten Wechsel 1 Monat gleichzeitige Karenz von
Mutter und Vater moglich, Karenz verkirzt sich dann aber um
1 Monat!

Mindestdauer 2 Monate

www. akstmk.atﬁ




Anderungen fir Geburten ab 1.11.2023

Bel Inanspruchnahme durch 1 Elternteil: Karenz bis zum
Ablauf des 22. Lebensmonats

Bel Inanspruchnahme durch beide Elternteile: Karenz bis
zum 2. Geburtstag

Ausnahme:
Alleinerziehende (wahrend der gesamten Karenz)

- Karenz bis zum 2. Geburtstaq

www. akstmk.atﬁ




Beschaftigung wahrend der Karenz

bis zur Geringflgigkeitsgrenze
(2026: 551,10 Euro monatlich)

Vereinbarungen zur Nebenbeschaftigung im Dienstvertrag
beachten!

maximal 13 Wochen pro Jahr Gber der Geringfugigkeitsgrenze
(bei anderem AG nur mit Zustimmung), u.U. Aliquotierung!

Achtung: Zuverdienstgrenze zum KBG beachten!

www. akstmk.atﬁ




Beispiel einer Teilung von KBG und Karenz zwischen
beiden Elternteilen anhand der einkommensabhangigen
Variante mit arbeitsrechtlichem Uberlappungsmonat

1.Geb. 13. 14. 23.
LM LM LM

Geburt Arbeitsverhaltnis

lebt wieder auf
KBG M
o0

2. Geb.

2

/

~—
oo 8 Wo KBG V
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Elterntellzeit

www. akstmk.atﬁ




Elternteilzeit/Lageveranderung der Arbeitszeit

Anspruch, wenn:

- mehr als 20 AN und 3 Jahre Beschaftigung

- Arbeitszeit mind. 20 % reduziert und mind. 12 h

- oder Veranderung der Lage (zB Friuhschicht statt Spatschicht)

Dauer (fir Meldungen ab 1.11.2023!):
- ETZ max. bis zum 8. Geburtstag des Kindes
- HOchstdauer 7 Jahre (abzuglich Mutterschutz und Karenz)

www. akstmk.atﬁ




Elternteilzeit/Lageveranderung der Arbeitszeit

Vereinbarung bei:

- Kleinbetrieben mit bis zu 20 AN oder AV klrzer als 3 Jahre

— Arbeitszeit mind. 20 % reduziert sowie mind. 12 h

- oder Veranderung der Lage (zB Friuhschicht statt Spatschicht)

Dauer (fir Meldungen ab 1.11.2023!):
- ETZ max. bis zum 8. Geburtstag des Kindes
- Auch fur Eltern, die Anspruch bereits ausgeschopft haben

- Verlangerung bis 8. Geburtstag moglich




Elternteilzeit/Lageveranderung der Arbeitszeit

3 Monate vor Antritt schriftlich melden

Dauer der ETZ mind. 2 Monate

nicht gleichzeitig mit einer Karenz maoglich
Kindigungs- und Entlassungsschutz:

- bis 4 Wo. nach dem Ende der ETZ

- max. bis 4 Wo. nach dem 4. Geburtstag des Kindes

- Danach Motivkindigungsschutz

www. akstmk.atﬁ




Pflegefreistellung NEU




Pflegefreistellung NEU

- Erkrankte nahe Angehorige (Ehegatt:innen, eingetragene
Partner:innen, Lebensgefahrt.innen, Eltern, Grol3eltern, Kinder,

Enkelkinder) unabhangig vom gemeinsamen Haushalt

zB berufstatige Oma fir Enkel, aber auch Enkel fur Grol3eltern

Getrennt lebender Vater fur Kind

- Erkrankte Person im gemeinsamen Haushalt (Geschwister, WG-
Kolleg:in, usw.)

- Gilt nur far Krankenpflege (pflegebedurftige Erkrankung)

www. akstmk.atﬁ

- Max. 1 wochentliche Normalarbeitszeit - auch
stundenweiser Konsum madglich!




Pflegefreistellung NEU

- Notwendige Pflege

- Notwendige Betreuung 1 Woche pro Arbeitsjahr!

- Spitalsbegleitung (bis 10 Jahre)//

Anspruch auf eine weitere Woche, wegen

Der neuerlichen notwendigen Pflege seines erkrankten Kindes (Wahl- und
Pflegekind) unter 12 Jahren

Gilt auch fur leibliches Kind des anderen Ehegatten/Lebensgefahrten im

gemeinsamen Haushalt
www. akstmk.atﬁ

Danach: Urlaub ohne vorherige Vereinbarung




Camaonag - stadcadobe.com

DIGITALER

ELTERNKALENDER

lhre Begleitung durch Schwangerschaft, Karenz und Elternteilzeit

Registrieren Sie sich unter
https://elternkalender.arbeiterkammer.at

Eltern, die sich registrieren, werden
uber SMS oder E-Mail rechtzeitig,
personlich und individuell an wich-
tige Termine, Untersuchungen und
Fristen erinnert.

Zusatzlich gibt es eine ubersichtli-
che Zeitleiste und Links zu Muster-
briefen, Broschiren und relevanten
Rechnemn.

Mit dem digitalen Elternkalender
wird die Elternschaft (fast) zum

Kinderspiel.
ALK

www.akstmk.at



Versicherungsschutz

www. akstmk.atﬁ




Krankenversicherung
Wie und wie lange bin ich eigentlich krankenversichert?

Wahrend des Bezuges von Wochengeld/Kinderbetreuungsgeld

Moglichkeiten wahrend weiterer ,Kindererziehung®
kostenlose Mitversicherung mit Ehegattin/Ehegatten oder eingetragene*r Partner*in

kostenlose Mitversicherung in einer Lebensgemeinschatft
- Voraussetzung: gemeinsamer Haushalt fir zumindest 10 Monate

www.akstmk. atﬁ




Pensionsversicherung

Wie schaut es mit der Pensionsversicherung aus?

- So0g. Kindererziehungszeiten in den ersten 4 Jahren nach Geburt eines Kindes
— Bei Mehrlingsgeburten: 5 Jahre

- monatliche Beitragsgrundlage € 2.468,01 (2026)
- Bei einem weiteren Kind beginnen die PV-Zeiten neu zu laufen
- Gutschrift aus Erwerbstatigkeit wird zuséatzlich bertcksichtigt!

Beispiel:
. Geburtam 11.5.2019 - PV: 06/19 bis 05/23
. Geburt am 19.5.2021 - PV: 1. Kind: 06/19 bis 05/21

- PV: 2. Kind: 06/21 bis 05/25 1(
www. akstmk.atﬁ




Pensionssplitting

Was ist darunter zu verstehen?

Die freiwillige Ubertragung von Teilgutschriften.
Der erwerbstatige Elternteil kann bis zu 50 Prozent seiner
Teilgutschrift an den erziehenden Elternteil Gbertragen.

Jener Elterntell, der sich hauptsachlich der Kindererziehung widmet, erhalt
daflr eine Gutschrift im Pensionskonto und damit spater eine hohere Pension.

Das Pensionssplitting kann zwischen verheirateten und nicht verheirateten
Eltern vereinbart werden und ist unabhangig von einem gemeinsamen

Haushalt.




Pensionssplitting

Welche Beitrage konnen tbertragen werden?

Die Ubertragung ist fuir die ersten 7 Jahre ab dem Jahr der Geburt des Kindes
moglich.

Beispiel: Wenn das Kind 2015 geboren wurde, kdnnen Gutschriften aus den
Jahren 2015 bis 2022 gesplittet werden.

Bei mehreren Kindern kdnnen hoéchstens 14 Kalenderjahre tbertragen
werden.

Der tbernehmende Elternteil muss aufgrund von Kindererziehung versichert
sein oder sich der Kindererziehung tberwiegend gewidmet haben.

www.akstmk.atﬁ

Hohe: max. 50% der Teilgutschrift




Pensionssplitting

Wie erfolgt die Antragstellung?

Formloser, schriftlicher Antrag notwendig
Bis zur Vollendung des 10. Lebensjahres des Kindes maoglich

- Bei mehreren Kindern bis zum vollendeten 10. Lebensjahr
des jlingsten Kindes

Zustimmung beider Elternteile notwendig
Ubertragung mit Bescheid

Wichtiq:

Nach Bescheiderstellung kann die Vereinbarung nicht mehr aufgehoben oder
abgeandert werden — auch nicht im Falle einer Scheidung/Trennung.

www. akstmk.atﬁ




Vielen Dank
fur Ihre Aufmerksamkeit!

_f . V(i11] Tube
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Der erfolgreiche Wiedereinstieg!

Manchmal ist es nur ein kleiner Schritt
und schon geht ‘s #Fwelter

Karin Kleindienst
Beraterin flr den Wiedereinstieg

AMS Graz-West und Umgebung




\Na br\\‘\g S-‘e
#we te\‘

> Offenheit So gelmgt hr

Wiedereinstieg

Informationen fur thre erfolgreiche
Riickkehr ins Berufsleben

= Neugier

= Lernbereitschaft

www.ams.at/frauen




Die richtige Arbeit bringt Sie
#weiter !

soll...

langfristig existenzsichernd

vereinbar mit Familie

entspricht Ihren...

Fahigkeiten

Fertigkeiten Interessen




#weiter mit dem AMS!

" Stellenangebote
= g

Alle Jobs
AMS-Job-APP
E-Jobroom S
www.ams.at Afbe.
7 Itslo
urm) N ers, b/)e
onsze™ Einy'S Fic 1951, geld
a Nko C/?tet Cist,,
Mm Sicpy, . INg
S 3 Reer. T Mach
eChtsa [hfefn
Beratung ns"'uc;,,

F6rderung: Beschaftigung, Qualifizierung,
Beihilfe zur Unterstiitzung einer Arbeitsaufnahme. @S

= kein Rechtsa nsprUCh! Arbeitsmarktservice

Steiermark




Ihre aktive Arbeitsuche bringt
Sie #weiter !

> AMS Alle Jobs

> Online-Jobplattformen

> Personliche Kontakte

> LinkedIn, Zeitungsinserate etc

Nicht alle freien Arbeitsplatze werden dem AMS gemeldet!




Ihr beruflicher Wiedereinstieg!

= Arbeitsplatz sichern

o rechtzeitig Kontakt zum Betrieb aufnehmen
o unbedingt verhandeln

= fruhzeitig planen

o unverbindliches Beratungsgesprach mit WE-Expert_in
gerne bereits vor der Geburt

= Kinderbetreuung gut regeln!

o Kinderbetreuung = Elternangelegenheit
o Kinderbetreuungsstatte = Bildungseinrichtung




Ihr beruflicher Wiedereinstieg!

= Arbeitsmarkt recherchieren

o Stellensuche in Threm erlernten Beruf
o Wwelche Jobs werden haufig angeboten
o Arbeitszeit, Stundenausmal, Qualifikation

= Einkommen = LEBENSWICHTIG

o Existenzsicherung fir Sie und Ihre Angehérigen
o Pension errechnet sich nun aus dem Lebenseinkommen
o Gehaltsrechner

= Informieren

o Broschuren
o Besuch im BIZ

o Www.ams.at/frauen

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark




Kann ich mich beim AMS melden?

Beratung ist immer maoglich und bringt Sie
#weliter

~Arbeitssuchend" melden: MeinAMS/personlich
- aufrechtes Dienstverhaltnis
- Sie in spatestens 3 Monaten arbeiten gehen kdénnen,
weil erst dann die Kinderbetreuung geregelt ist

~Arbeitslos" melden: MeinAMS/personlich
aktive Jobsuche
mit oder ohne Anspruch auf Arbeitslosengeld
mind. 20 Stunden pro Woche

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark




MeinAMS - das neue elektronische
Serviceportal des AMS

In MeinAMS konnen Sie
Ihre Meldung zur Stellensuche abgeben
Geldleistungen und Férderungen beantragen
eine Nachricht an Ihre_n Berater_in schicken
Auszahldaten einsehen u.v.m.

Registrierung: mit ID-Austria oder Benutzername und

Passwort
s

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Immer.
Online.
Fur mich.

ams.at/meinams " arbeitsmarktservice



#weiter .. Wiedereinsteigerinnen!

= Intensivere Beratung & Forderung

= Spezielle Beratung durch WE-Expert_innen
= eigene WE - Informationsveranstaltungen
= Informationsmaterial und Broschuren

= Kursangebote: z.B. Frauenberufszentrum
o Einzelberatung
o Orientierung
o Aus-Weiterbildung

ervice




Arbeitsmarktpolitsche

Frauenprogramme

= FBZ

Frauenberufszentren WAS HEISST HIER
., MANNERBERUF*“?%
=» WEmMZ WER DEN DREH RAU

Wiedereinstieg mit Zukunft KOMMT

= FiT
Frauen in Handwerk und Technik

https://www.youtube.com/watch?v=HC2DN
j2MtPY

i

D Frage Butet il ob Frausn 91 hanoweniche oder technische Berufa geeigns
sind - sondom Wr waicho, Mt dem =il Frogramm fordert dos AMS mohr als 200

Qs

Ausbidungon Ur Fravon In Mandwork und Toeommie Infommonon Sio sich und dann
@S Swwiter Thr Arbeitsmarkisavice, www,ams al'waiter




Geschaftsstellen des AMS in Graz

Graz-West und Umgebung Graz-Ost
Zollgasse 4 Neutorgasse 46
8020 Graz 8010 Graz

Offnungszeiten: Montag - Donnerstag 07:30 bis 15:30
Freitag 07:30 bis 12:30

Service Line
+43 50 904 640

Montag - Donnerstag 07:30 Uhr bis 16:00 Uhr
Freitag von 07:30 Uhr bis 13:00 Uhr

Sozialversicherungsnummer und personliche Identifikationsnummer

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark




HERZLICHEN DANK

FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT!




@ Kinderdrehscheibe

JA RE $¥cas Unterstiitzung und Informationen rund
¥sc um Kinderbetreuung in der Steiermark

Cordula Schlamadinger
Leiterin der Kinderdrehscheibe

Mag? Elisabeth Reif3

Stellv. Leiterin

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Das Land =
ms % = Bundeskanzleramt VOIKShllfe-
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Wir informieren... JA RE. “isos®
v‘N Kinderhildungs- und
W2E Sy v Daten aller steirischen Kinderbildungs-

und betreuungseinrichtungen

v www.kinderdrehscheibe.net

v www.plattformferienbetreuung.at

v in der Broschure Platz?Dal!

Das Land &
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Betreuungsangebote JAHRE %tsee®

Institutionelle Einrichtungen

v Kinderkrippen (auch Betriebskinderkrippen)
Kindergarten (auch Betriebskindergarten)
Alterserweiterte Gruppen

Kinderhauser

Horte

v
v
v
v

Alternative Betreuungsmoglichkeiten

(\

Tagesmutter/-vater oder Betriebstageseltern
Spielgruppen

Flexible Kurzzeitbetreuung/Babysitting
Nachmittagsbetreuung - Schulische Tagesbetreuung

AR

Mit finanzieller Unterstiitzung des

Das Land =
ms % = Bundeskanzleramt VOIkShllfe-
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}lq(”dm 1 Die Vormerkung flir einen Betreuungsplatz
L'" deg:.':“ o ab September 2027 findet steiermarkweit im
an ol Hauptvormerkzeitraum ab Janner 2027 statt.

Auf dieser Online-Plattform finden Sie

einen Betreuungsplatz fir lhr Kind! Nachmerkungen Slnd mogllch.
(=] (=]

5 e Rickmeldungen: Marz 2027

§ |Das Land
S aermark] https://kinderportal.stmk.gv.at

T

Das Land -
ms % = Bundeskanzleramt VOIKShllfe-
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Fordermoglichkeiten

v Sozialstaffel fiir Kinder von 0-6 Jahren

v AMS Kinderbetreuungsbeihilfe
v Gemeinde
v Firmen

v ,Familienbonus Plus" flir steuerzahlende
Eltern/Erziehungsberechtigte

i ieller Unterstiitzung des
m S Das Land
T —— = Bundeskanzleramt

..........

volkshilfe.
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Unterstutzung bei Krankheit JAHRE e

v Pflegefreistellung fir Eltern

v Verein KIB - children care und seine Notfallmamas

v Mobiler Kinderkrankenpflegedienst

Upmabiler leinders
EIMISFIMEAR STEICAMARS

v Friithe und flexible Hilfen - zur Unterstitzung “-"" “he
in schwierigen Lebenssituationen

Das Land &
ms %Steiermark = Bundeskanzleramt VOIKShllfe-
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Babysitti ?
abysitting JAHRE 2%
Babysitter:i -Pool Websit W
> | » ¥  fd , ‘ ” : . k

Babysitter:innen-Pool der
Kinderdrehscheibe Steiermark

.
1

DANSTULOTUNGSSCRLCK SR ARBLITLN I PRVATL

[111 '_‘J.‘

3 \N — o
T eI I
c) A
1)
S .
scv Oma - Opa Dienst

sie suchen cinen Babysitter:in %3
bzw. einen Kinderbetreuungsplatz e

(4
Wir unterstiitzen Sie gerne dabei!

-
sie wollen Babysitter:in werden o

familien

Der Katholische
Familienverband Steiermark

Mit finanzieller Unterstiitzung des

Das Land =
ms % = Bundeskanzleramt VOIKShllfe-
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Ferienbetreuung
N0 ...

Mit finanzieller Unterstiitzung des

rrrrrrrrrrrrrrrrrr
nnnnnnnnn

Sie suchen eine
Ferienbetreuung?

ten Ferienbetreuung an? Login
Ferienportal registrieren g

= Bundeskanzleramt

volkshilfe.
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Kooperationspartner:innen...

ZWEIR.MEH

FAMILIEN- & KINDERINFO

Rambows

LebensGroB3

Mit finanzieller Unterstiitzung des

@s @ Das Land
................... Steiermark

eeeeeeeeee

Steirlsche Vereinigung

fiir Menschen mit Behinderung

= Bundeskanzleramt

volkshilfe.
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Ausbildung und Berufsbild
Tageseltern/Kinderbetreuer:in,
Elementarpadagog:in
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ms Das Land
"""""""""""" Steiermark = Bundeskanzleramt
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volkshilfe.



Uber uns Kinderbetreuungsangebote

Mehr erfahren Mehr erfahren

f {  Mehr erfahren

Mit finanzieller Unterstiitzung des

Das Land =
msm % Steiermark = Bundeskanzleramt VOIKShllfe.
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Kontakt... JAHRE
KINDERDREHSCHEIBE

Karmeliterplatz 2, 8010 Graz
Mail:
Tel.: 0316/37 40 44

www.plattformferienbetreung.at
Vernetzen Sie sich mit uns auf Facebook!

Montag: 13.00 bis 17.00

Mittwoch und Freitag: 8.30 bis 13.00
Terminvereinbarung madglich

Das Land -
ms % = Bundeskanzleramt VOIKShllfe-

AAAAAAAAAAAAAAAAAAA
ssssssssss



Wir sind fur Sie da! JABIQ q,

Mit finanzieller Unterstitzung des

Das Land =
@s % = Bundeskanzleramt VOIKShIIfe-

Arbeitsmarktservice
Steiermark
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