


Die Burnout-Beratung in der AK Steiermark

eigene Beratungsstelle seit Februar 2008, aufgebaut auf 3 Schienen

Schiene 1: Beratung betroffener Personen

Februar 2008 bis Oktober 2013 6.434 Beratungsleistungen
Frauenanteil: 62 %
Altersspanne: 17 — 64 Jahre

Schiene 2: Veranstaltungen, Seminare, Vortrage

Februar 2008 bis Oktober 2013 545 Veranstaltungen
16.119 Teilnehmerlnnen

Aufbau einer Veranstaltungsflache Gber das Seminarprogramm , Arbeit und Gesundheit”

Schiene 3: Der Burnout-Ratgeber

Unser Ratgeber konnte im Zeitraum 2008 bis Oktober 2013 rund 28.300 Interessierten zur Verfligung gestellt werden.
Zielrichtung: Informationsbereitstellung, Endtabuisierung, Endstigmatisierung.







» Gewissenhaftigkeit
> Genauigkeit > Fehlertoleranz




»Selbstbehauptung

» Nachgiebigkeit »Grenzen, Interessen
»Rucksichtnahme wahren!































Arbeit
Arbeitsumgebung
Inhalte der Anforderung
Gemeinschaft und Organisation
Management und Fuhrung

Werte
Einstellungen Motivation

Kompetenz
Kenntnisse Fahigkeiten

Gesundheit
Funktionelle Kapazitat







