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= Bundesministerium
Arbeit, Soziales, Gesundheit

Nichtraucherlnnenschutz und Konsumentenschutz
e Zustandigkeit und Vorgehensweise der Arbeitsinspektion

- § 30 ASchG - Regelungen zum Schutz von Nichtraucherinnen

- fiur die Kontrolle der Einhaltung des Tabak- und Nichtraucherinnen- bzw.
Nichtraucherschutzgesetz (TNSRG) nicht zustandig

- § 20 Abs. 4 ArblG: Meldepflicht bei begriindetem Verdacht an die BVB

- Tabakrauch bzw. kalter Rauch ist kein Arbeitsstoff im Sinne des § 2 Abs. 6 ASchG
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= Bundesministerium

Nichtraucherinnenschutz e o Cesunaners
e Umfassendes Rauchverbot seit 1. Mai 2018

- Arbeitsstatten in Gebauden fir Arbeitgeberlnnen und Arbeitnehmerinnen, sofern
Nichtraucherlnnen in der Arbeitsstatte beschaftigt werden

- Generell in
> Aufenthalts-, Bereitschafts-, Sanitats- und Umkleideraumen

- gilt auch fir die Verwendung von e-Zigaretten und Wasserpfeifen u.a.
im Sinn des Tabak- und Nichtraucherinnen- bzw. Nichtraucherschutzgesetzes — TNRSG
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= Bundesministerium
Arbeit, Soziales, Gesundheit

Nichtraucherlnnenschutz ind Kensumentenschutz

e Pflicht der Arbeitgeberinnen

- nicht rauchende Arbeitnehmerinnen
vor den Einwirkungen von Tabakrauch
am Arbeitsplatz zu schutzen
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= Bundesministerium

N iChtra ucherl n nensch utz Arbeit, Soziales, Gesundheit

und Konsumentenschutz

e Rauchverbote

- aufgrund bestimmter Arbeitsvorgange, Arbeitsverfahren,
Arbeitsstoffe
» gesundheitsgefahrdenden Arbeitsstoffen (§ 52 Abs. 3 AAV)
» explosionsgefahrlichen Bereiche (55 12 Abs. 4 und 14 Abs. 4 Z 1 VEXAT)

» Gefahr einer Kontamination mit biologischen Arbeitsstoffen
(§ 5 Abs. 1Z 2 lit b VbA)
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= Bundesministerium
Arbeit, Soziales, Gesundheit

Nichtraucherlnnenschutz ind Kensumentenschutz

e Beschaftigungsverbot fiir werdende Miitter gilt
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in Rdumen, in denen sie der Einwirkung von e e
Tabakrauch ausgesetzt sind, %‘Q.‘

-

auch in Gastronomiebereichen, ausgenommen
in den Nichtraucherlnnenbereichen
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= Bundesministerium
Arbeit, Soziales, Gesundheit

Nichtraucherlnnenschutz und Konsumentenschutz
e Jugendliche in der Gastronomie

- hochstens eine Stunde pro Arbeitstag,

- Malnahmen zur Einhaltung der Zeitbegrenzung
sind in der Arbeitsplatzevaluierung festzulegen,

- Ausnahme von der Bestimmung gemaR
§ 8 Abs. 3 KIBG-VO ist nicht zulassig
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= Bundesministerium
Arbeit, Soziales, Gesundheit

Nichtraucherlnnenschutz ind Kensumentenschutz

e Jugendliche in der Gastronomie
Ausnahme

- Beginn Lehrverhaltnis vor

dem 1. September 2018;

aber nur soweit zwingende
,raumliche oder organisatorische Griinde”
der Einhaltung der Zeitbegrenzung entgegenstehen
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= Bundesministerium

N ichtra ucherl n nensch utz Arbeit, Soziales, Gesundheit

und Konsumentenschutz

e Jugendliche in der Gastronomie
Ausnahme

- danngilt § 13a Abs. 4 Z 4 TNRSG, wonach
Lehrlinge in Raucherraumen in der Gastronomie
beschaftigt werden dirfen, wenn sie
uberwiegend im Nichtraucherbereich tatig sind
und dies der Kollektivvertrag zulasst.

Uberwiegend heiRt ,mehr als die Hilfte der Arbeitszeit”
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= Bundesministerium

N iChtra ucherl n nenSCh utz Arbeit, Soziales, Gesundheit

und Konsumentenschutz

e Jugendliche in der Gastronomie

- wenn Jugendliche den Wechsel in einen
Gastronomie-Lehrbetrieb ohne Raucherraume
anstreben, muss sie die

unterstutzen.
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https://www.wko.at/service/bildung-lehre/Lehrlingsstellen-der-Wirtschaftskammern.html

= Bundesministerium
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Nichtraucherlnnenschutz ind Kensumentenschuts

e Wo darf geraucht werden?

- im Freien
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= Bundesministerium
Arbeit, Soziales, Gesundheit

Nichtraucherlnnenschutz und Kensumentenschutz

e Wo darf geraucht werden?

- in Raucherraumen,
wenn dieser NICHT Arbeitsraum ist und
der Rauch nicht in die mit Rauchverbot
belegten Bereiche der

Arbeitsstatte dringen kann,
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Nichtraucherlnnenschutz

e Wo darf geraucht werden?

- in Raucherkabinen
wenn diese Schutz vor Passivrauchen
durch entsprechende Luftfiihrung

der Absaugung und Filtersysteme bieten.
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= Bundesministerium
Arbeit, Soziales, Gesundheit

Nichtraucherlnnenschutz ind Kensumentenschutz

Hinweis auf arbeitsrechtliche Aspekte

e Betriebsvereinbarungen lber allgemeine Ordnungsvorschriften im Betrieb, die das
Verhalten der Arbeitnehmerinnen regeln, kénnen abgeschlossen, somit konnen
Rauchverbote im Betrieb vereinbart werden (§ 97 Abs. 1 Z 1 ArbVG)

e Die Erlassung eines generellen Rauchverbotes wird in der Lehre jedenfalls nur fur
die betrieblichen Raume, nicht aber fiir das gesamte Betriebsgelande fiir zulassig
erachtet.
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Nichtraucherlnnenschutz
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Willkemmen auf der Website der Arbeitsinspektion!

Glnter Reisner

- Arpetissifte

DIE ARBEITSINSPEKTION

Gesundheitim
Betrieb

Arbeitszeit,
Arbeitsruhe

- G

Willkemmen auf unserer Website

Die Arbeitsinspektion tdie Einhall der iften zum il vor Ortin den Betrieben und auf
n von g i Betr ist sie als Partei be{elllg\ und achtet auf die Aspekte
der Sicherheit und di bei der Arbeit. fuhrtsie in diesen durch.

Erfolgsgeschichte der Arbeitsinspektion November 2018

Was machen die Arbeltsinspektorinnen eigentlich wirklich - und was bewirken sie mit ihrer Arbelt? n dieser Rubrik wollen wir
Ihnen Geschichten aus dem Alltag der Arbei Zahlen. Im Mi sollen nicht Zahlen und Fakten oder
Vorschriften stehen, sondern was in fr die Ar Innen erreicht werden konnte - und das bei oft nur
geringem Aufwand fiir die Arbeitgeberinnen.

Zur Erf - Beratung bei der Errichtung von Arbeitsstatten und Arbeitsplatzen

5 Dinge, die Sie iiber die Arbeitsinspektion wissen sollten

wird , der Al ‘wiehertim Arbeitsil Am
interessiert. Nur an Hand des konkreten Falls konnen mogliche

werden. Der folgende Beitrag soll aber die Tatigkeit der Arbeitsinspektion aufklaren.

Sachverhalt sind nur wenige

und i erkannt

5 Dinge, die Sie ber die Arbeitsinspektion wissen sollten

Warum brauchen wir Vorschriften zur GroRe von Arbeitsraumen, zu frischer Luft und zu
Licht?

Vorschriften zur Gestaltung von Arbeitsraumen, Beluftung und Belichtung werden als i und
dargestellt. Dass diese auf Grundlage wi: Er gesunde und sichere Arbeitsplatze ermoglichen sollen,
bleibt unerwahnt. Der folgende Beitrag soll erklaren, was hinter den Vorschriften steckt.

Arbeitsinspektion Steiermark

= Bundesministerium
Arbeit, Soziales, Gesundheit
und Konsumentenschutz

| Suche
Information in
Verkehr English
Quicklinks

+ Standorte und Zustandigkeiten
+ FAQs im Arbeitnehmerlnnenschutz

- Einstiegin den Ar

- Publikationen
+ Meldepflichten (Formulare]

Zeugnisformulare gemaf
Mutterschutzverordnung

Prufpflichten

+ ermichtigte Arztinnen

Sicherheitstechnische und
- arbeitsmedi; chen Zentren und
Ausbildungseinrichtungen SEK
. i inri F
« Stellenausschreibungen
I zum Sozialministerium
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= Bundesministerium
Arbeit, Soziales, Gesundheit

Fragen zum Arbeitnehmerinnenschutz? und Konsumentenschots

-
—
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